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BGF: Ist-Analyse, Evaluation
»Vorstellung von verschiedenen Instrumenten sowie
die Bedeutung der innerbetrieblichen Kommunikation.*
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Unternehmensnetzwerk betriebliche
Gesundheitsférderung

Mit dem Projeke ,, Unternehmensnetzwerk Betriebliche Gesund-
heitstorderung® wird von der AK Vorarlberg, der Wirtschafts-
kammer Vorarlberg und dem Fonds Gesundes Vorarlberg fiir
Vorarlberger Unternehmen ein Netzwerk aufgebaut, das dem
Wissens- und Erfahrungstransfer sowie der Vernetzung dienen soll.

Was ist betriebliche Gesundheitsférderung?

Betriebliche Gesundheitsférderung (BGF) ist eine ganzheitliche
moderne Unternehmensstrategie. Sie umfasst alle Mafinahmen

von Arbeitgebern, Arbeitnehmer und Gesellschaft zur Verbesse-
rung von Gesundheit und Wohlbefinden am Arbeitsplatz.

Ist Analyse und Evaluation

Am Mittwoch, den 27. Mai 2009 wird sich das Unternehmens-
netzwerk zum sechsten Mal treffen. Im Rahmen dieser Veranstal-
tung wird Frau Dr. Dagmar Deixelberger-Fritz — Arbeits- und Or-
ganisationspsychologin und Expertin im Bereich der Betrieblichen
Gesundheitsforderung — verschiedene Instrumente vorstellen, mit
denen es méglich ist, den Status Quo, Erfolge bzw. Verinderungen
die durch den BGF-Prozess erzielt wurden, zu messen. Weiters
wird auf die Bedeutung der innerbetrieblichen Kommunikation
und die Rolle der Fithrung eingegangen, damit eventuelle Angste
von Mitarbeiter/innen abgebaut und eine hohe Beteiligung an

der Befragung sichergestellt werden kann. Auch Themen wie die
Kodierung von Fragebogen, innerbetriebliche oder externe Aus-
wertung der Fragebogen, Anonymitit und Vertraulichkeit werden
diskutiert.

Programm

17.00 Uhr
Begriiffung
Rainer Keckeis

Direktor der AK Vorarlberg

Impulsreferat
,»Vorstellung von verschiedenen Instrumenten
sowie die Bedeutung der innerbetrieblichen Kommunikation.*

Dr. Dagmar Deixelberger-Fritz — LEBEN+ARBEIT Organisations-
beratung, Gesundheitsmanagement, Mediation

Aus der Praxis

Amt der Stadt Dornbirn, Ursula Sustersic
— Salsa-Fragebogen

Arbeiterkammer Vorarlberg, Gabriele Graf
— Impuls + EBF-Fragebogen

Umsetzungsméglichkeiten in den Unternehmen

Diskussion, Ausblick
Ende der Veranstaltung ca. 19.30 Uhr

Moderation
Mag. Anita Hifele, Fonds Gesundes Vorarlberg
Christl Marte, Wirtschaftskammer Vorarlberg

Kleiner Imbiss in der Pause.
Die Teilnahme ist kostenlos.
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Informationen

Fiir alle weiteren Informationen zum Unternehmensnetzwerk
stehen Thnen folgende Ansprechpersonen zur Verfiigung:

AK-Betriebsreferat, Gabriele Graf

Telefon 050/258-1514, gabricle.graf@ak-vorarlberg.at
Wirtschaftskammer Vorarlberg, Christl Marte

Telefon: 05522/305-323, marte.christl@wkv.at

Fonds Gesundes Vorarlberg, Mag. Anita Hifele

Telefon: 05523/52176-50, fonds.gesundes.vorarlberg@vol.at

Anmeldung

Zum sechsten Treffen des Unternehmensnetzwerkes konnen Sie
sich bis 20. Mai 2009 im AK-Betriebsreferat, Gabriele Graf,
Telefon 050/258-1514, gabriele.graf@ak-vorarlberg.at anmelden.
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